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国防工业领域·复工指南
全国综合 (https://www.sinchew.com.my/column/node_21.html)
·准许运作时间：

24小时

·顾客到访时段：

早上9时至下午6时

·雇员复工人数：

100%

1)疾病的预防和措施

雇主必须遵守马来西亚卫生部制定的标准作业程序，包括疾病监测和预防感染、传播。

2)体检

·必须准备体温监测仪或热扫描仪。

·每天在工厂或企业入口进行测温。

·筛查员工或访客是否出现喉咙痛、咳嗽、感冒及呼吸困难症状。

3)健康记录报告（公司及员工宿舍，由雇主准备） 

·如有员工因发烧或出现相关症状而缺席，需向最近的卫生局办公室报告。 

·体温达到或高于37.5摄氏度或有任何症状的员工，应立马前往公司指定诊所或靠近的政府诊
所求诊。 

·有以上症状者不得进入公司。

4)消毒工作

·每天进行3次消毒工作，尤其是公共场所，如大厅、电梯、餐厅、会议室、祈祷室、巴士或
员工公共交通、室内休闲空间、厕所、垃圾桶或垃圾室。

·每次轮班或操作前，工厂或公司必须先进行消毒。
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·工厂、公司入口处及公共区域，提供搓手消毒液／洗手液。

5)员工社交距离与健康安全准则 

·员工在开放区域需戴口罩。

·遵守社交距离，地上或桌椅间标示1公尺距离，尤其在生产间、食堂、会议室、祈祷室、多
功能用途室等。

6) 工厂、公司开放区域准则Etika di kawasan umum dalam premis

·祈祷或礼拜场所只能同时间进2个人。

·食堂或餐厅只许准备打包好的食物和饮料。

·根据公司实况，分时段给员工休息及用餐。

7) 员工交通Pengangkutan pekerja

·由公司准备的载送员工交通，每天使用前需进行消毒。 

·车内保持社交距离。 

·员工的私家车也鼓励适当的进行消毒。

8)由雇主准备的员工住宿

·卧室、厕所、浴室、礼拜场所、饭厅等，需适当保持社交距离。

·制定时间，每天进行消毒。

9) Tindak balas kecemasan

·公司需成立一个“应急协调委员会”，以处理出现冠病感染与调查的紧急应对和工作程序。

·公司需负责员工进行筛查和冠病医疗服务的全部费用，以及与患者密切接触者或同一工作场
所员工的筛查费用。

·相关消毒费用也需由公司来承担。

·公司需提供隔离员工的临时住宿或承担相关费用。 
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