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专业领域制造业SOP更新·员工须每日量体温
全国综合 (https://www.sinchew.com.my/column/node_21.html)
（布城4日讯）国家安全理事会（MKN）推出更新版的专业领域与制造业标准作业程序
（SOP），规定业者每日须帮员工量体温，体温超过37.5摄氏度或有任何冠病症状的员工禁
止值班。

该指南规定，业者每天必须记录员工的健康情况，包括一旦出现冠病症状，如发烧、咳嗽、
喉咙痛、伤风或呼吸困难，须通知就近的诊所。

【专业领域】

涵盖：经济链接中的所有专业服务

运作时间：24小时

营业时间：上午9时至下午6时

值勤雇员：100%

SOP：

●雇主须按照卫生部制定的标准提供工作场所规程，包括疾病监测和预防感染传播。

●每日须帮员工量体温，记录是否出现冠病症状，如发烧、咳嗽、喉咙痛、伤风或呼吸困
难。

●体温超过摄氏37.5度或有任何症状的员工，禁止值班，须通知就近的诊所。

●公司每天须消毒3次，特别是在大厅、电梯按钮、食堂、会议室、祈祷室、厕所、门和楼梯
把手等。

●食堂或自助餐厅餐桌间隔2公尺，并分阶段用餐。

●公司交通工具每次使用时须经过消毒处理，私家车则可自行消毒。

●职员及顾客必须下载mySejahtera手机应用程式并注册帐号，以利追踪联系。

●公司须设立一个紧急响应协调委员会，以准备和实施管理紧急情况的程序（冠病感染或调
查）。

●公司须承担员工筛查的全部费用，以及公司房舍的消毒费用。

●须向所有主管和员工汇报关于冠病的进展和防范措施。
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【制造业】

涵盖：所有制造业

运作时间：24小时

营业时间：上午9时至下午6时

执勤雇员：100%

SOP：

●雇主须按照卫生部制定的标准提供工作场所规程，包括疾病监测和预防感染传播。

●每日须帮员工量体温，记录是否出现冠病症状，如发烧、咳嗽、喉咙痛、伤风或呼吸困
难。

●体温超过37.5摄氏度或有任何症状的员工，禁止值班，须通知就近的诊所。

●如有大量的缺勤员工（占雇员的5%以上）发烧或出现症状，须报告至最邻近的卫生局。

●公司每天须消毒3次，特别是在大厅、电梯按钮、食堂、会议室、祈祷室、厕所、门和楼梯
把手等。

●公司应在入口处、公共区域和内部其他地方提供消毒搓手液。

●所有员工强制戴口罩。

●允许食堂或自助餐厅进行内部就餐，并分阶段用餐。

●工厂巴士的乘客量仅限50%，所有乘客须保持社交距离。

●公司交通工具每次使用时须经过消毒处理，私家车则可自行消毒。

●员工宿舍卧床、厕所、浴室、祈祷场所、堂食空间等，须保持社交距离。

●公司须设立一个紧急响应协调委员会，以准备和实施管理紧急情况的程序（冠病感染或调
查）。

●公司须承担员工筛查的全部费用，以及公司房舍的消毒费用。

●须向所有主管和员工汇报关于冠病的进展和防范措施。

●职员及顾客必须下载mySejahtera手机应用程式并注册帐号，以利追踪联系。

文章来源 ： 星洲日报 2020-06-04


